
 

 
  

 
 

Curriculum vitae  
Europass  

 

  

Informaţii personale  

Nume / Prenume Ungureanu Daniel Mihai  
E-mail(uri) mihai.ungureanu@politice.ro 

Telefon  
  

Naţionalitate(-tăţi) Română 
  

Data naşterii  
  

Sex M 
  

Experiența profesională  

în: Educație și cercetare  

Perioada 2009-prezent 

Funcţia sau postul ocupat Lector (2009-2014), Conferențiar (2015-prezent) (titular) 
Activităţi şi responsabilităţi 

principale 
Predare, cercetare, coordonare lucrări de specialitate în domeniile: 
- Organizații Publice, Condiționalitate și Politizare 
- Managementul Proiectelor 
- Guvernare și Alegeri Publice 
- Teoria Alegerii Raționale 
- Partide, Sisteme Electorale si Comportament Electoral/Comportamentul Votantului 
- Stiințe Sociale Comportamentale 
- Concepte Fundamentale în Știința Politică 
- Instituții Politice 

Numele şi adresa angajatorului   Facultatea de Ştiinţe Politice (SNSPA) Str. Povernei nr. 6, sector 1, Bucureşti 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Educaţie formală 
 

Perioada Martie 2020-2024 

Funcţia sau postul ocupat Director al Departamentului de Științe Politice și Studii Europene din cadrul 
Facultății de Științe Politice SNSPA (martie-septembrie 2020 în calitate de director 
interimar) 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Pregătire în vederea acreditării instituționale, coordonarea activităților curente ale 
departamentului, Implementare și suport platforma Moodle, Gestionare tehnică a 
admiterii, organizare inscriere optionale etc. 

Numele şi adresa angajatorului Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative (SNSPA), Str. Povernei nr. 6, 
sector 1, Bucureşti, Facultatea de Științe Politice. 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Educație 

Perioada 2013-prezent 

Funcţia sau postul ocupat Membru în Comisia de Evaluare și Asigurare a Calității (CEAC) a Școlii Naționale 
de Studii Politice și Administrative 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Verificare dosare de evaluare internă în vederea acreditării/reacreditării/autorizării 
ARACIS, Evaluare dosare concurs ocupare posturi didactice, Elaborare planuri 
strategice de evaluare a calității, Elaborare proceduri de evaluare a studentilor, 
profesorilor si programelor de studii etc. 

 



 

Numele şi adresa angajatorului Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative (SNSPA), Str. Povernei nr. 6, sector 
1, Bucureşti 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Educație 

Perioada 2015-2016 

Funcţia sau postul ocupat Conferențiar universitar (asociat) 
Activităţi şi responsabilităţi 

principale 
Predare, cercetare, coordonare lucrări de specialitate – disciplina Tehnici și Metode ale 
Adoptării Deciziei Publice 

Numele şi adresa angajatorului Facultatea de Administrație și Afaceri, Universitatea din București, B-dul Regina           
Elisabeta nr. 4 - 12, etaj 1, sector 3, Bucureşti 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Educaţie formală 
 

Perioada 2015-2016 

Funcţia sau postul ocupat   Manager/Cercetare 
Activităţi şi responsabilităţi 

principale 
Realizare design de cercetare, coordonare echipă de cercetare, publicare rezultate de 
cercetare. 

Numele şi adresa angajatorului Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative (SNSPA), Str. Povernei nr. 6, sector 
1, Bucureşti, Facultatea de Științe Politice 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Proiect de cercetare “Testing economic theories of electoral behavior in the Romanian 
context” finanțat de CERGE-EI Foundation 

           Perioada 2012-2014 

Funcţia sau postul ocupat Manager/Cercetare 
Activităţi şi responsabilităţi 

principale 
Coordonare echipă de cercetare și grup de experți, realizare design de cercetare. 
Publicații rezultate din cercetare: 
-​ Iancu Diana - Camelia si Mihai Ungureanu, (2012), The economic analysis of 

bureaucracy and government growth, Theoretical and Applied Economics, no.11 
(576), 2012, pp.59-74, indexat DOAJ, EBSCO. 

-​ Iancu Diana-Camelia (2012), Re(De)Forming public administration: an expert 
outlook on reform planning in Romania, Theoretical and Applied Economics 
Volume XIX, No. 8(573), pp. 103-124, CITARE: paginile 107, 115, 117. 

Iancu Diana-Camelia. (2013), European Compliance and Politicization of Public 
Administration in Romania, Innovative Issues and Approaches in Social Sciences, Vol. 
6, No. 1 

Numele şi adresa angajatorului Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative (SNSPA), Str. Povernei nr. 6, sector 
1, Bucureşti, Facultatea de Științe Politice 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Cercetare: proiect ”Politizarea Funcției Publice în România” finanțat de către 
Școala Doctorală SNSPA în cadrul Competiției de minigranturi din anul 2012  

Perioada 2012-2014 

Funcţia sau postul ocupat Expert educație 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Suport academic pentru doctoranzi/coordonare intermediară: selecție surse 
bibliografice, feedback privind cercetarea doctorală, participarea la conferințe privind 
cercetarea problematicii roma. 

Numele şi adresa angajatorului Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative (SNSPA), Str. Povernei nr. 6, sector 
1, Bucureşti  

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Proiecte POSDRU/107/1.5/S/82729 – Constructia si implementarea unui program 
doctoral inovator interdisciplinar cu privire la problematica romilor CPDOR) 

Perioada 2012 

Funcţia sau postul ocupat Cercetător, design metodologic  
Activităţi şi responsabilităţi 

principale 
Realizare design cercetare, Participare coordonare echipa culegere date, Interpretare 
date. 

Numele şi adresa angajatorului Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative (SNSPA), Str. Povernei nr. 6, sector 
1. 

 



 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Proiect cercetare PN-II-ID-PCE-2011-3-0746: Reguli de vot si comportament strategic: 
Experimente de teren si de laborator in contextul romanesc (VRSB). 
 

Perioada 2011 

Funcţia sau postul ocupat Expert educație 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Adaptarea curriculumului in format blended learning 

Numele şi adresa angajatorului   Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative (SNSPA), Str. Povernei nr. 6,  

  sector 1 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

  Proiect POSDRU/18/1.2/G/11495 – Inovare academica si succes pe piata muncii 

Perioada 2011 

Funcţia sau postul ocupat Expert  

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Colaborare la elaborarea de metodologii de evaluare a programelor de studii doctorale 
din România. 

Numele şi adresa angajatorului Agenţia Română de Asigurare a Calităţii în Învăţământul Superior-(A.R.A.C.I.S.), Bd. 
Schitu Măgureanu nr.1, sect 5, Bucureşti 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Proiect Asigurarea calităţii în învăţământul superior din România în context european. 
Dezvoltarea managementului calităţii academice la nivel de sistem şi instituţional”- 
POSDRU/2/1.2/S/1. 

Perioada 2010-2011 

Funcţia sau postul ocupat Expert  

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Elaborarea metodologiei, standardelor si indicatorilor de evaluare interna a calitatii 
programului de studii doctorale al SNSPA 
Derularea unui program pilot de evaluare interna a calitatii pentru programul de cercetare 
stiintifica. 

Numele şi adresa angajatorului Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative (SNSPA), Str. Povernei nr. 6, sector 
1 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Proiect POSDRU/21/1.5/G/16838 - Restructurarea programului de formare cercetare 
doctorala în domeniile stiinte politice, stiinte administrative, sociologie, stiinte ale 
comunicarii - DOCT 

Perioada 2010-2013 

Funcţia sau postul ocupat Expert educație 
Activităţi şi responsabilităţi 

principale 
Coordonare segment baza de date. 
Participare realizare și implementare instrumente didactice. 

Numele şi adresa angajatorului Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative (SNSPA), Str. Povernei nr. 6, sector 
1. 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Proiect POSDRU/56/1.2/S/36310 - Formarea si dezvoltarea aptitudinilor si interesului 
pentru cercetarea, științifică, teoretica si aplicata a studenților din ciclul de licență si 
masterat in domeniul științelor sociale si politice. 

Perioada 2007-2008 

Funcţia sau postul ocupat Cercetător ştiinţific (grad de cercetător ştiinţific) 
Activităţi şi responsabilităţi 

principale 
Întocmire rapoarte cercetare, aplicaţii granturi cercetare, participare realizarecercetare 

Numele şi adresa angajatorului Institutul Naţional de Cercetare Ştiinţifică în Domeniul Muncii şi Protecţiei Sociale, Str. 
Povernei nr. 6, sector 1, Bucureşti 

 



 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Cercetare în domeniul muncii şi protecţiei sociale 
 

în: Management de proiect / Evaluare de proiecte 
Perioada   2017-2018 

Funcţia sau postul ocupat   Evaluator/consultant  
Activități și responsabilități 

principale 
Evaluarea strategiilor de dezvoltare locală (POCU SO 5.1) 

Numele şi adresa angajatorului   Banca Mondială 

Tipul activității sau sectorul de 
activitate 

Consultanță 

Perioada 2009 

Funcţia sau postul ocupat Expert Evaluator Independent POSDRU 
Activităţi şi responsabilităţi 

principale 
  Evaluare proiecte structurale tip grant POSDRU, axele 3, 5, 6, DMI 3.1, 5.1, 5.2, 6.1     

(realizare fise evaluare, realizare scrisori răspuns către beneficiari) 

Numele şi adresa angajatorului European Profiles S.A. Vatatzi 40. 114 72 Athens, Greece. 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Phare 2006/018-147.04.05.01.07.01 – Sprijin pentru Ministerul Muncii, Familiei si 
Egalitatii de Sanse pentru pregatirea ca Autoritate de Management pentru Programul 
Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane – Continuarea procesului de 
pregatire pentru gestionarea si implementarea Fondului Social European CVP 
74.14.11.00. 

Perioada 2004 

Funcţia sau postul ocupat Coordonator Acţiunea 3 (Programul TINERET – Iniţiative de Tineret) 
Activităţi şi responsabilităţi 

principale 
Coordonare grup de lucru A3 
Consultanţă privind completarea cererilor de finanțare, 
Evaluarea cererilor de finanţare 
Participarea la traininguri cu beneficiarii privind managementul de proiect. 

Numele şi adresa angajatorului Agenţia Naţională pentru Sprijinirea Iniţiativelor Tinerilor, str.  Demetru Ion Dobrescu nr. 
4-6, sector 1, Bucureşti 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Educaţie nonformală 

Perioada 2004 

Funcţia sau postul ocupat Şef Serviciu Direcţia pentru Cooperare Europeană în Domeniul Tineretului 
(DCEDT) 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Suport Director DCEDT, coordonare intermediară personal DCEDT 

Numele şi adresa angajatorului Agenţia Naţională pentru Sprijinirea Iniţiativelor Tinerilor, str.  Demetru Ion Dobrescu nr. 
4-6, sector 1, Bucureşti 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

 Educaţie nonformală 

Perioada 2003-2004 

Funcţia sau postul ocupat   Coordonator Acţiunea 2 (Programul TINERET - Serviciul European de   
Voluntariat) 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Coordonare grup de lucru A2 
Consultanţă privind completarea cererilor de finanțare, 
Evaluarea cererilor de finanţare 
Participarea la traininguri cu beneficiarii privind managementul de proiect. 

Numele şi adresa angajatorului Agenţia Naţională pentru Sprijinirea Iniţiativelor Tinerilor, str.  Demetru Ion Dobrescu nr. 
4-6, sector 1, Bucureşti 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

  Educaţie nonformală 
 
 

 



 

în: Administrație publică, servicii și politici publice 

Perioada 2019-2020 

Funcţia sau postul ocupat Expert 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Elaborare ghid de proceduri pentru organizarea și desfășurarea evenimentelor sportive 
majore. 

Numele şi adresa angajatorului Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative (SNSPA), Str. Povernei nr. 6, 
sector 1, Bucureşti 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Proiect Consolidarea capacitații autorităților administrației publice centrale de a optimiza 
procese de gestionare a organizării si desfășurării in Romania a evenimentelor sportive 
majore SIPOCA609. 

Perioada 2017 – 2018 

Funcţia sau postul ocupat Expert administrație 
Activităţi şi responsabilităţi 

principale 
Participare realizare standarde de calitate pentru servicii publice 

Numele şi adresa angajatorului Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative (SNSPA), Str. Povernei nr. 6, 
sector 1, Bucureşti 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Proiect Consolidarea cadrului pentru creșterea calității serviciilor publice și pentru 
sprijinirea dezvoltării la nivel local” (SPC),  SIPOCA9. 

Perioada 01.2017 – 11.2017 

Funcţia sau postul ocupat Expert metodologie 
Activităţi şi responsabilităţi 

principale 
Participare realizare metodologie de stabilire a standardelor de cost și calitate pentru 
servicii publice. 

Numele şi adresa angajatorului Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative (SNSPA), Str. Povernei nr. 6, 
sector 1, Bucureşti 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Proiect Consolidarea cadrului pentru creșterea calității serviciilor publice și pentru 
sprijinirea dezvoltării la nivel local” (SPC),  SIPOCA9. 

Perioada 2014-2015 

Funcţia sau postul ocupat Expert administrație publică 
Activităţi şi responsabilităţi 

principale 
Participare cercetare adaptare curriculum la necesitățile pieței muncii 
Participare modificări ale curriculumului pentru 6 programe de studiu ale Facultății de 
Administrație Publică 

Numele şi adresa angajatorului Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative (SNSPA), Str. Povernei nr. 6, 
sector 1, Bucureşti 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Proiect Dezvoltarea curriculara si cresterea relevantei programelor de studiu in 
administratie publica prin metode inovative de blended learning si corelare cu piata 
muncii, POSDRU/1.2/156/G/133208. 

Perioada 2013-2014 

Funcţia sau postul ocupat Expert administrație publică - modernizarea MEN 

 



 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Participare în grupul de lucru pentru realizarea Strategiei de modernizare a Ministerului 
Educatiei Naționale cu atribuțiile: 
-​ Participare ședințe de lucru cu grupul de experți pentru elaborarea Strategiei, 
-​ Paricipare întâlniri cu grupul consultativ de experți al Bancii Mondiale; 
-​ Documentare; 
-​ Design cercetare, colectare și interpretare date - metoda interviului de elită cu 

personalul de conducere din Ministerul Educației Naționale; 
-​ Participare realizare draft-uri și versiune finală a strategiei de modernizare a MEN. 
 
Participare în grupul de lucru pentru realizarea Ghidului de Bune Practici pentru 
funcționarii de conducere din cadrul Ministerului Educatiei Naționale. Atribuții principale: 
-​ Participare ședințe de lucru cu grupul de experți pentru elaborarea Ghidului, 
-​ Identificarea şi analiza documentelor reprezentative;  
-​ Proiectarea, colectarea, prelucrarea şi interpretarea informaţiilor şi a datelor; 
-​ Elaborarea versiunilor intermediare și a celei finale a Ghidului de Bune Practici 

pentru funcționarii de conducere din MEN. 
-​ Participarea la întâlniri cu Grupul Consultativ de experți al BM, 

Numele şi adresa angajatorului   Ministerul Educației Naționale (MEN), Str. Povernei nr. 6, sector 1, Bucureşti  

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Proiect PODCA, SMIS 39174 -  Dezvoltarea capacității administrative a MEN prin 
implementarea managementului strategic si îmbunătățirea leadership-ului instituției 

Educaţie şi formare  
  

Perioada 2014-2015 

Calificarea / diploma obţinută Bursă de cercetare postdoctorală în Științe Politice 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale 

dobândite 

Studierea comportamentului electoral din perspectiva economiei neoclasice. 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative (SNSPA), Str. Povernei nr. 6, 
sector 1, Bucureşti in cadrul proiectului POSDRU/159/1.5/S/134650: „Burse doctorale 
şi postdoctorale pentru tineri cercetători în domeniile Ştiinţe Politice, Ştiinţe 
Administrative, Ştiinţele Comunicării şi Sociologie”  

Perioada 2005-2009 

Calificarea / diploma obţinută Doctor în Ştiinţe Politice 
Disciplinele principale studiate / 

competenţe profesionale 
dobândite 

Teoria Alegerii Sociale, Teoria Alegerii Rationale (interdisciplinar 
Economie/Filozofie/Stiințe Politice) 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative (SNSPA), Str. Povernei nr. 6, 
sector 1, Bucureşti 

Perioada 2003-2006 

Calificarea / diploma obţinută Master în Politici Publice şi Integrare Europeană 
Disciplinele principale studiate / 

competenţe profesionale 
dobândite 

Analiza Politicilor Publice, Managementul Fondurilor Comunitare, Instituţiile Uniunii 
Europene, Comportament Organizaţional. Competenţe în analiza politicilor publice. 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

Facultatea de Ştiinţe Politice (SNSPA) Bucureşti 

Perioada 1998-2003 

Calificarea / diploma obţinută Licenţă în Ştiinţe Politice 
Disciplinele principale studiate / 

competenţe profesionale 
dobândite 

Concepte Fundamentale în Ştiinţa Politică, Instituţii Politice, Instituţiile Uniunii 
Europene, Doctrine Politice. Competente de baza în politologie.  

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

Facultatea de Ştiinţe Politice (SNSPA) Bucureşti 

 



 

Perioada 2009 

Calificarea / diploma obţinută Evaluator independent POSDRU 
Disciplinele principale studiate / 

competenţe profesionale 
dobândite 

Management de proiect, Evaluare proiecte structurale. 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

European Profiles şi Archidata – curs pentru evaluatori independenţi Fondul Social 
European, POSDRU, A.3,A5,A6 DMI: 3.1,3.3,5.2,6.1 in cadrul proiectului Phare 
2006/018-147.04.05.01.07.01 – Sprijin pentru Ministerul Muncii, Familiei si Egalitatii de 
Sanse pentru pregatirea ca Autoritate de Management pentru Programul Operational 
Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane – Continuarea procesului de pregatire pentru 
gestionarea si implementarea Fondului Social European CVP 74.14.11.00. 

Perioada 2007  

  Calificarea / diploma obţinută Certificat de absolvire  
Disciplinele principale studiate / 

competenţe profesionale 
dobândite 

Psihologia Educației, Introducere în pedagogie; Teoria și metodologia 
curriculumului, Teoria și metodologia instuirii; Teoria și metodologia evaluării, 
Didactica discipinelor socio-politice, Practică pedagogică etc. 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

Departamentul pentru Pregătirea Personalului Didactic, Scoala Nationala de Studii 
Politice si Administrative (SNSPA), Str. Povernei nr. 6, sector 1, Bucureşti 

 
 
 
 

 

Aptitudini şi competenţe 
personale 

 
 

  

Limba(i) maternă(e) Română 
  

Limba(i) străină(e) 
cunoscută(e) 

 

Autoevaluare  Înţelegere Vorbire Scriere 
Nivel european (*)  Ascultare Citire Participare la 

conversaţie 
Discurs oral Exprimare scrisă 

Engleză   C2  C2  C1  C1  C1 

Franceză   A1  A2  A1  A1  A1 

 (*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinţă Pentru Limbi Străine 
  

Competenţe şi abilităţi 
sociale 

Spirit de echipă, abilităţi de comunicare 

  

Competenţe şi aptitudini 
organizatorice 

Coordonare echipă, Management eficient al timpului 

  

Competenţe şi aptitudini de 
utilizare a calculatorului 

MS Windows, OSX, MS Office, MS Project, Corel Draw 

  

Competenţe şi aptitudini 
artistice 

Chitară  

  

Permis de conducere Categoria A 

 



 

Alte competenţe şi aptitudini   Competenţe didactice: 
    

Disciplina Instituţia  An 
universitar 

Poziţie 

Bazele Ştiinţei 
Politice 

Facultatea de Administraţie 
Publica (SNSPA) 

2006-2007 Titular 
seminar 

Teoria Alegerii 
Raţionale 

Facultatea de Ştiinţe 
Politice (SNSPA) 
-Specializarea SP 

2006-prezen
t 

Titular 
seminar 

Teoria Alegerii 
Raţionale 

Facultatea de Ştiinţe 
Politice (SNSPA) 
-Specializarea SP 

2009-prezen
t 

Titular curs 

Concepte 
Fundamentale în 
Știința Politică 

Facultatea de Ştiinţe 
Politice (SNSPA) 

2007-prezen
t 

Titular 
seminar 

Instituții Politice Facultatea de Ştiinţe 
Politice (SNSPA)  

2007-2014 Titular 
seminar 

Partide şi Sisteme 
Electorale 

Facultatea de Ştiinţe 
Politice (SNSPA) 
-Specializarea SP 

2008-2012 Titular 
seminar 

Partide și Sisteme 
Electorale (din 2019 
Comportamentul 
votantului) 

Facultatea de Ştiinţe 
Politice (SNSPA) 
-Specializarea SP 

2009-prezen
t 

Titular curs 

Guvernare şi 
Alegeri Publice 

Facultatea de Ştiinţe 
Politice (SNSPA) Masterat 
Teorie si Analiza Politica 

2010-prezen
t 

Titular curs 

Organizatii Publice, 
Condiţionalitate si 
Politizare 

Facultatea de Ştiinţe 
Politice (SNSPA) 
-Specializarea SP 

2013-2014 Titular curs și 
seminar 

Organizaţii Publice, 
Condiţionalitate şi 
Politizare  

Facultatea de Ştiinţe 
Politice (SNSPA) -Master 
Științe Politice și 
Guvernare și Societate 

2014-prezen
t 

Titular curs și 
seminar 

Științe Sociale 
Comportamentale 

Facultatea de Ştiinţe 
Politice (SNSPA) – 
Specializarea SP 

2014-prezen
t 

Titular curs 

Tehnici și Metode 
ale Adoptării 
Deciziei Publice 

Facultatea de Administrație 
și Afaceri, Universitatea din 
Bucureșt 

2015-2016 Titular curs 

Managementul 
Proiectelor 

Facultatea de Ştiinţe 
Politice (SNSPA) – 
Specializarea SP 

2016-prezen
t 

Titular 
seminar 

 
  

 



 

    Publicaţii (selectiv): 
Titlul lucrării Publicaţie 
Preferinţe Libertariene Minimal-raţionale Revista de Filosofie a Academiei 

Romane, Tomul LVI, Nr. 3-4, 2008 
Teorema de imposibilitate a unui paretian 
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